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CONCURS PUBLIC _ TECNIC/A SUPERIOR EN MOBILITAT
Convocatoria de 11 de febrer de 2025

FASE DE MERITS CURRICULARS

DNI Puntuacio CV (1)
T F E PT OBSERVACIONS
Exclos per falta de
64 ***Q707** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
23 ***1Q77** I'experiéncia
requerida
60 ***1387%* 1,75 0,20 3,1 5,85
Exclos per falta de
16 ***1392** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
79 ***1561** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
34 ***1851** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
36 ***1852** I'experiéncia
requerida
17 ***1893** 1,75 0,10 6 7,85
Exclos per falta de
43 **x2072** I'experiéncia
requerida
49 **x2317** 1,75 0,00 0,8 2,55
Exclos per falta de
62 ***2481%* I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
39 2504 ** I'experiéncia
requerida
72 ***2635** 2,00 0,20 6 8,20
Exclos per falta de
40 ***2859** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
4 ***3029** I'experiéncia
requerida
68 ***3098** 1,75 0,20 6 7,95
Exclos per falta de
69 FFEI3NT I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
65 ***3203** I'experiéncia
requerida
67 *F*3212** 1,75 0,00 1,9 3,65
26 ***3304** 1,75 0,00 1,1 2,85
Exclos per falta de
66 ***3331** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
30 ***3568** I'experiéncia
requerida
78 ***3594** 1,75 0,40 3,2 5,35
Exclos per falta de
3 ***3664** I'experiéncia
requerida
61 ***3958** 1,75 0,00 0,6 2,35
38 ***3976** 1,75 0,10 0,2 2,05
Exclos per falta de
19 ***3988** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
56 ***4068** I'experiéncia
requerida
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Exclos per falta de

***4185** I'experiéncia
requerida
FFEALQ2%* 1,75 0,00 0,30 2,05
4510 1,75 0,05 0,5 2,30
Exclos per falta de
*rk J B{7** I'experiéncia
requerida
***4648** 1,75 0,30 2,10 415
Exclos per falta de
***4688** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
***5Q51** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
**¥[IQPH I'experiéncia
requerida
***5761** 1,75 0,00 4.4 6,15
***5893** 1,75 0,10 1,6 3,45
Exclos per falta de
*rxGQQ D I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
***GITQH* I'experiéncia
requerida
***6319** 1,75 0,00 0,5 2,25
*F*6342** 1,75 0,25 4.8 6,80
***6530** 1,75 0,00 3,6 5,35
Exclos per falta de
***6678** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
6691 I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
***6913** I'experiéncia
requerida
REEQT2** 1,50 0,00 4.6 6,10
6981 1,75 0,00 2,1 3,85
Exclos per falta de
*rxJQE7** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
***7QEO** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
**+7QBO** I'experiéncia
requerida
**x7171** 1,75 0,15 2,4 4,30
*xxT QT ** 1,75 ®,1® 2,7 4,55
Exclos per falta de
***7]373** I'experiencia
requerida
Exclos per falta de
RETL4Q2** I'experiéncia
requerida
75071 1,75 0,00 1,2 2,95
Exclos per falta de
*FRTTT3** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
Q12+ I'experiéncia
requerida
xRk QDA HFK 1,75 ®’1® 2,1 3,95
Exclos per falta de
*kk QPN K I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
*r*QAIQHH I'experiéncia

requerida




Exclos per falta de
15 *kx QEQ** I'experiéncia
requerida
14 *Fr8752%* 1,75 0,10 2,7 4,55
24 ***8888** 1,75 0,15 6 7,90
54 ***QQ89** 1,75 0,30 4.5 6,55
Exclos per falta de
33 *xxQ1D** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
46 *x*QZ3IH I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
18 *x*Q Q4+ I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
71 ***QAFE** I'experiéncia
requerida
52 **Q505** 1,75 0,25 6 8,00
Exclos per falta de
12 *x*QEZGH* I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
42 *x* QB LT** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
53 *x* QB QT ** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
25 ***QBe59** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
31 **xQBAH** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
70 *xxQQ5Q** I'experiéncia
requerida
35 ***Q873** 1,75 0,10 5,3 7,15
Exclos per falta de
1 *x*QQQ4** I'experiéncia
requerida
Exclos per falta de
77 *FFQQH2** I'experiéncia
requerida
(1) T: titulacid oficial (maxim 2p.) ; F: formacié complementaria (maxim 2p.) ; E: experiéncia professional (maxim 6p.) ;
PT: puntuacio total (maxim 10p.). Puntuacié aplicada sempre en referéncia al perfil objecte de la convocatoria.
(2) Entrevista 2 punts

* La valoracio de l'experiéncia professional prioritza aquella relacionada amb 'Administracié Publica, preferentment Local.

| Candidats/es que han superat la fase de mérits curriculars i seran convocats a entrevista
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Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), 10 de marc de 2025
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